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בעקבות מכרז פנימי מס' _________________ מתאריך ______________ אני מציע/ה בזאת את 

מועמדותי  למשרה _____________________________

1. פרטים אישיים
	שם משפחה

	 שם פרטי
	   תעודת זהות

	  תאריך לידה
	 תאריך עליה
	  תאריך תחילת עבודה



2. המשרה הנוכחית
	אגף

	מחלקה
	מדור

	התפקיד

	הגדרה               דרגה                  מיום


3. השכלה

	פרטים
	תיכונית/מקצועית
	גבוהה
	גבוהה
	הערות

	שם המוסד
	
	
	
	

	שנות הלימוד מ-   עד
	
	
	
	

	סוג תעודת גמר
	
	
	
	


	4.  השתלמויות רלוונטיות לדרישות התפקיד
	

	נושא ההשתלמות
	מועד ההשתלמות
	מוסד
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


עודכן ביום   03/24
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5. ידיעת שפות






           

	השפה
	דיבור
	קריאה
	כתיבה
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


6. תעסוקה קודמת
1. לפני תחילת העבודה בחברת החשמל/חברת ניהול מערכת החשמל
	מקום העבודה
	
	
	

	משנה- עד שנה
	
	
	

	התפקיד
	
	
	

	סיבת העזיבה
	
	
	


2. חברת החשמל/חברת ניהול מערכת החשמל
	אגף/מחוז
	
	
	
	

	מחלקה
	
	
	
	

	משנה- עד שנה
	
	
	
	

	המשרה
	
	
	
	


7. עמידה בדרישות הסף למשרה (יש להתייחס לכל דרישות הסף, על פי סדר הופעתן במכרז)
	תנאי סף
	התייחסות המועמד/ת
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8. פרוט ניסיון מקצועי קודם נוסף הקשור לדרישות המשרה המוכרזת

	

	

	

	

	

	

	

	

	


9. קרבה משפחתית*
8.1 (סמן ב- ( את הנכון):      ( לא מועסק קרוב משפחה בחברה    ( מועסק קרוב משפחה בחברה                   במידה ומועסק/ת קרוב/ת משפחה בחברה, נא רשום/י את פרטיו/ה
	שם משפחה
	שם פרטי
	ת.ז
	יחידה בה מועסק/ת קרוב/ת המשפחה
	קרבה משפחתית*

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


קרוב משפחה:

*  קרוב משפחה/קרבה משפחתית: בן/ת-זוג לרבות ידוע/ה בציבור, הורה, הורה-הורה, בן, בת, אח, אחות, גיס, גיסה, דוד, דודה, בן-אח,  בת-אח, בן- אחות, בת אחות, בן דוד, בת דוד, בן דודה, בת דודה, חותן, חותנת, חם, חמות, חתן, כלה, נכד או נכדה, לרבות קרבת משפחה שנוצרה עקב אימוץ או קרבת משפחה חורגת.

8.2 במידה ומועסק קרוב/ת משפחה בחברה:

האם למיטב ידיעתך מתקיימת כפיפות במישרין או בעקיפין או חשש לניגוד עניינים בין התפקיד בו מועסק/ת 
קרוב/ת משפחתך לבין התפקיד נשוא המכרז? 

כן / לא.

אם כן, אנא פרט/י: 

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________
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10. נתונים נוספים שהינך מעוניין/ת להביא לידיעת הוועדה
______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
11. פרוט התעודות והמסמכים שהנך מצרף/ת – ציין/י את אלה שיש להחזיר לך
	

	

	

	


12. מקום מגורים  (למשרות בהן קיימת דרישת טווח מגורים בלבד)

אם אינך מתגורר/ת במקום המגורים הנדרש מעובדים המשרתים במשרה הנ"ל, ואם לא צוין במסמכי המכרז כי החברה תישא בהוצאות הכרוכות בהעתקת מקום מגוריו של המועמד שייבחר, עליך להתחייב כלהלן:

התחייבות

אם אבחר למשרה הנ"ל, הנני מתחייב/ת להעתיק את מקום מגורי כנדרש מעובדים המשרתים במשרה, ואהיה מוכן/ה לשאת בהוצאות הכרוכות בהעתקת מקום מגורי.

	
	
	
	
	
	

	שם המועמד/ת 
	
	תאריך
	
	חתימה
	


(1) הצהרה

       הנני מצהיר/ה כי הפרטים שמסרתי בטופס זה מלאים ונכונים.

                           תאריך 


                                  חתימה​​​​________________

לשימוש מנהל/ת האגף
	

	

	

	


תאריך 



                              חתימה​​​​________________

לשימוש ועדת המכרזים
	

	

	

	

	



אגף/מחלקת משאבי אנוש
__________________






הצעת מועמדות למשרה בדרג עד מנהל מחלקה כולל





אל: ועדת המכרזים 





											                         








עמוד 1 מתוך 4





   





על שאלה זו יש לענות במסמך נפרד המצורף לטופס זה









